STATUT

WYDMINSKIEGO STOWARZYSZENIA
WEDKARSKIEGO

z siedziba w WYDMINACH

Wydminy 29 kwiecien 2010 roku



Rozdziat I

POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

W oparciu o ustawg ,,Prawo o stowarzyszeniach" z dnia 7 kwietnia 1989r. tworzy sig
stowarzyszenie pod nazwa: WYDMINSKIE STOWARZYSZENIE WEDKARSKIE
zwane dalej ,,Stowarzyszeniem".

§2

Stowarzyszenie uzyskuje osobowos¢ prawna z chwila uprawomocnienia si¢ postanowienia o
jego zarejestrowaniu w Sadzie.

§3

Terenem dziatalnos$ci Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.

§4

Siedziba Stowarzyszenia jest miejscowos¢ Wydminy .

§5

Stowarzyszenie moze uzywac pieczeci i odznak zawierajacych nazwe Stowarzyszenia.

§6
Stowarzyszenie opiera swoja dziatalno$¢ na pracy spotecznej cztonkdow, a w zakresie
niezbednym, rOwniez na pracy cztonkow 1 innych oséb, wykonywanej na zasadzie umowy o
pracg czy umow cywilnych.
§7

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem krajowych i migdzynarodowych organizacji, o tym
samym lub podobnym charakterze na podstawie decyzji Walnego Zebrania.

§8

Czas trwania stowarzyszenia jest nieograniczony.



Rozdziatl I1

CELE STOWARZYSZENIA I SPOSOB ICH REALIZACJI

§9
Stowarzyszenie zrzesza wszystkich, ktorym nieobca jest idea ochrony przyrody ze
szczegblnym uwzglednieniem ochrony powierzchniowych wod srdédladowych wojewddztwa
warminsko- mazurskiego.

§10

Stowarzyszenie jest dobrowolnym, samorzadnym, trwalym zrzeszeniem majacym na celu:

1) przejmowanie w uzytkowanie lub dzierzawe wod w celu prowadzenia na nich dziatalno$ci
statutowej stowarzyszenia,

2) udzial w prowadzeniu gospodarki rybacko-wedkarskiej zgodnej z zasadami ochrony
przyrody,

3) ewidencjonowanie i zglaszanie odpowiednim wtadzom wszelkich niekorzystnych dla
srodowiska zjawisk na odno$nym terenie (zanieczyszczenie wod, melioracja),

4) walke z ktusownictwem,
5) prowadzenie akcji propagandowych zwiazanych z ochrong przyrody,
6) organizowanie imprez sportowo-turystycznych,

7) wspotpracg z innymi organizacjami i podmiotami powolanymi w celu ochrony przyrody i
ekosysteméw wodnych,

§11
Do podstawowych sposobow realizacji celow Stowarzyszenia nalezy:
1) promowanie i1 popularyzacja idei turystyki wedkarskiej,
2) wspodlpraca w zakresie turystyki wedkarskiej z organami administracji, podmiotami
gospodarczymi, innymi stowarzyszeniami, rezerwatami przyrody, parkami narodowymi 1

krajobrazowymi,

3) przygotowywanie i wyrazanie stanowiska oraz opracowywanie wnioskow pod adresem
organdéw przedstawicielskich , administracji publicznej, fundacji,

4) organizowanie spotkan, szkolen, narad, oraz udziat w krajowych i migdzynarodowych
naradach, kongresach, sympozjach i targach wedkarskich,



5) wspoétudzial we wszelkich przedsigwzigciach na rzecz ochrony przyrody,

6) uczestnictwo we wszelkich postgpowaniach administracyjnych majacych wptyw na stan
srodowiska naturalnego gminy Wydminy, calego powiatu gizyckiego i wojewodztwa
warminsko-mazurskiego,

7) wspoélpraca z agendami 1 instytucjami dziatajacymi na rzecz ochrony $rodowiska,

8) podejmowanie innych przedsigwzig¢ stuzacych realizacji celoéw Stowarzyszenia.

Rozdzial 111

CZLONKOWIE STOWARZYSZENIA , ICH PRAWA I OBOWIAZKI

§12
Czlonkowie stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. cztonkéw zwyczajnych,
2. cztonké6w wspierajacych
3. cztonkdéw honorowych
§13

Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ petnoletni obywatel Rzeczpospolitej
Polskiej ktory:

1) popiera cele Stowarzyszenia,

2) daje rekojmig czynnego uczestnictwa w zespolonym wysitku zmierzajacym do realizacji
celow Stowarzyszenia,

3) przedstawi rekomendacj¢ 2 cztonkow Stowarzyszenia
4) ztozy deklaracj¢ cztonkowska

5) systematycznie ptaci sktadki cztonkowskie,

§ 14

1) Cztonkostwo Stowarzyszenia nabywa si¢ przez przyjecie kandydatury przez Zarzad
Stowarzyszenia zwykta wigkszos$cia gtosow w drodze uchwaly.



2) Wszyscy zatozyciele Stowarzyszenia staja si¢ cztonkami zwyczajnymi Stowarzyszenia z
chwila jego rejestracji.

§15

Czlonek Zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo bra¢ udziat w zyciu Stowarzyszenia, a w
szczegolnosci:

1) wybiera¢ i by¢ wybierany do wtadz Stowarzyszenia,
2) uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach,

3) moze wnioskowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych celow i funkcjonowania
Stowarzyszenia,

4) korzysta¢ z majatku Stowarzyszenia,
5) posiada¢ legitymacje Stowarzyszenia i nosi¢ odznaki Stowarzyszenia,
§ 16
Czlonkowie Zwyczajni Stowarzyszenia zobowiazani sa:
1) swoja postawa przyczyniac¢ si¢ do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
2) dbac o jego dobre imig,
3) popiera¢ i czynnie realizowa¢ cele Stowarzyszenia,
4) przestrzega¢ postanowien statutu regulaminéw oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia,
5) regularnie optaca¢ sktadki.
§17
Czlonkiem wspierajacym moze zostac:

1. Osoba prawna lub fizyczna, bez wzgledu na jej siedzibg w kraju i za granica zmierzajaca
do uczestnictwa w realizacji zatozen statutowo- programowych Stowarzyszenia,

2. Cztonkiem wspierajacym mozna zostac¢ poprzez zlozenie oswiadczenia woli Zarzadowi
Stowarzyszenia, ktéry podejmie w tej kwestii stosowna uchwalg,

3. W takim samym trybie nastgpuje ustanie cztonkostwa wspierajacego Stowarzyszenie,

4. Formg i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie wspierajacy ustala z Zarzadem
Stowarzyszenia,



5. Cztonkowie wspierajacy korzystaja z praw przystugujacych cztonkom zwyczajnym
wymienionych w § 15 z wyjatkiem pkt.l biernego 1 czynnego prawa wyborczego.

6. Czlonkowie wspierajacy zobowiazani sa przestrzegac zapisow § 16 z wylaczeniem pkt.5 -
regularnego optacania sktadek, gdyz w tej kwestii obowiazuje ich §17 pkt. 4

§18
Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze zostac:

1. Osoba prawna lub fizyczna, szczegdlnie zastuzona dla Stowarzyszenia lub realizacji celow
Stowarzyszenia.

2. Godnos¢ cztonka honorowego nadaje Zarzad Stowarzyszenia, po uzyskaniu pisemne;j
zgody osoby, ktdra ma zosta¢ obdarzona godnoscia cztonka honorowego,

3. Czlonkowie honorowi korzystaja z praw przystugujacych cztonkom zwyczajnym
wymienionych w § 15 z wyjatkiem pkt.I biernego i czynnego prawa wyborczego,

4. Cztonkowie honorowi zobowiazani sa przestrzegac zatozen § 16 z wytaczeniem pkt.5 -
regularnego optacania sktadek.

§19
Skreslenie z listy czlonkow Stowarzyszenia nastgpuje z powodu:
1. Rezygnacji pisemnej ztozonej na rece Zarzadu,
2. Wykluczenie przez Zarzad:
a) za dziataln\o$¢ sprzeczna ze statutem Stowarzyszenia,
b) zaleganie z optata sktadki cztonkowskiej przez sze$¢ miesigcy,
¢) $mierci cztonka Stowarzyszenia.

Rozdzial IV
WLADZE STOWARZYSZENIA

§20
Wiladzami Stowarzyszenia sa:
1. Walne Zebranie Czlonkow,
2. Zarzad,

3. Komisja Rewizyjna



§21
1. Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata.

2. Wyboru do poszczegolnych wtadz Stowarzyszenia dokonuje si¢ w glosowaniu jawnym
wigkszoscia gtosow przy obecnos$ci co najmniej potowy liczby 0s6b uprawnionych .

3.W razie zmniejszenia si¢ sktadu wtadz Stowarzyszenia wymienionych w rozdz. IV paragraf
20. pkt 2, 3, do potowy sktadu pierwotnego w czasie kadencji, -uzupelnienie sktadu nastepuje

w drodze wybordw uzupehiajacych w gtosowaniu jawnym,

4.Tryb wladzy poszczegdlnych organéw okreslaja regulaminy uchwalane przez Walne
Zebranie Cztonkéw Stowarzyszenia.

§22
Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja w glosowaniu jawnym zwykla
wigkszoscia gtosow przy obecnos$ci co najmniej potowy cztonkéw uprawnionych do
glosowania.

§23

1. Walne Zebranie Cztonkow, zwane dalej Walnym Zebraniem, jest najwyzsza wladza
Stowarzyszenia,

2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne 1 nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzad minimum raz do roku nie pozniej
niz do konca czerwca danego roku.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie jest zwotywane przez Zarzad:

a) na podstawie uchwaly zarzadu,

b) na pisemny wniosek co najmniej 10 cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia,
¢) na pisemny wniosek Komisji Rewizyjne;j,

5. Walne zebranie powinno by¢ zwotane w terminie nie przekraczajacym 30 dni od daty
podjecia uchwaty lub zgloszenia wniosku, w sprawie zwotania,

6. Do zadan Walnego Zebrania oprocz innych spraw przewidzianych przez prawo lub
niniejszy statut nalezy:

a) uchwalanie gldéwnych kierunkéw dziatalnosci Stowarzyszenia,
b) uchwalanie rocznego budzetu Stowarzyszenia,

¢) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej



d) udzielanie absolutorium ustgpujacemu Zarzadowi,

e) wybor Zarzadu i Komisji Rewizyjnej oraz odwotywanie, w tym wybodr na poszczegdlne
funkcje w tych organach.

f) uchwalanie statutu lub jego zmian,
g) zatwierdzanie sprawozdan finansowych,

h) podejmowanie uchwal w sprawie przystapienia Stowarzyszenia do innych organizacji o
tym samym lub podobnym charakterze,

1) ustalanie wysokosci sktadki cztonkowskiej,
j) uchwalanie regulaminow dziatania Zarzadu,

k) rozpatrywanie wnioskow zgtaszanych przez cztonkow i wtadze Stowarzyszenia oraz
podejmowanie uchwatl w tej sprawie,

1) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu o wykluczenie ze Stowarzyszenia lub skreslenie
z listy cztonkow,

}) podejmowanie uchwat w sprawie rozwiazania Stowarzyszenia i przeznaczenia jego
majatku.

7. O terminie, miejscu i porzadku obrad Walnego Zebrania Zarzad zawiadamia cztonkow nie
p6zniej niz na 14 dni przed terminem zwotania zebrania w formie pisemnej,

8. Uchwaly Walnego Zebrania zapadaja zwykta wigkszoscia glosow, w pierwszym terminie w
obecnosci co najmniej polowy cztonkéw, a w drugim terminie po 30 minutach bez wzgledu

na ilo$¢ cztonkéw obecnych na zebraniu,

9. Uchwaty sa podejmowane w glosowaniu jawnym, z zastrzezeniem wyjatkéw
przewidzianych przez prawo lub niniejszy statut,

10. Na zadanie co najmniej potowy zebranych zarzadza si¢ glosowanie tajne,

11. Kazdemu cztonkowi uprawnionemu przystuguje tylko jeden gtlos.

12. Obrady Walnego Zebrania prowadzi kazdorazowo wybierany Przewodniczacy

13. Do czasu wyboru Przewodniczacego Walnego Zebrania obrady prowadzi Prezes Zarzadu
Stowarzyszenia lub tez inny cztonek zarzadu.

§ 24

1. Zarzad jest najwyzsza wtadza Stowarzyszenia w okresie migdzy Zebraniami Walnymi i
odpowiada za swoja prace przed Walnym Zebraniem.

2. Do Zarzadu nalezy, oprdocz innych spraw przewidzianych przez prawo lub niniejszy statut:

a) kierowanie dziatalno$cia Stowarzyszenia,



b) realizowanie Uchwal Walnego Zebrania oraz sktadanie sprawozdan z wiasnej dziatalnosci,
d) uchwalanie planéw pracy i projektu budzetu Stowarzyszenia,

e) ustalenia zasad wptacania sktadek cztonkowskich,

f) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,

g) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

h) podejmowanie decyzji w sprawie zaciagania zobowiazan majatkowych,
1) zwolywanie Walnego Zebrania Czlonkéow,

J) organizowanie 1 prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej,

k) podejmowanie decyzji w sprawach cztonkowskich (przyjecia, skreslenia),
1) nadanie lub pozbawienie godnosci cztonka honorowego.

3. Zarzad sklada si¢ z 3 osob, Prezesa ,Skarbnika, Sekretarza,

4. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb 1 sa zwotywane przez Prezesa lub
innego cztonka Zarzadu.

§ 25

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym, sktada si¢ z 3 0s6b, Przewodniczacego
Komisji i dwoch Cztonkow, wybieranych przez Walne Zebranie Cztonkow.

2. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) co najmniej raz do roku, kontrola pracy Stowarzyszenia,

b) sktadanie sprawozdania z wiasnej dziatalnosci,

¢) opiniowanie sprawozdan finansowych Stowarzyszenia,

d) sktadanie wnioskéw o udzielenie absolutorium dla Zarzadu na Walnym Zebraniu,
e) wystepowanie z wnioskiem o zwotanie Walnego Zebrania.

f) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu w sprawie odmowy przyjecia w poczet
cztonkow,

g) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu w sprawie skreslenia z listy cztonkow,

h) rozpatrywanie odwotan od decyzji Zarzadu wykluczenia ze stowarzyszenia.



Rozdzial V
MAJATEK STOWARZYSZENIA
§ 26

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, dotacji, spadkow,
zapisow, dochodow z wlasnej dziatalnos$ci, ofiarnosci publicznej i z innych zrdédet,

2. Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.
§27

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza z tym ze, caty dochdd z tej
dziatalno$ci musi by¢ przeznaczony na realizacje celow statutowych Stowarzyszenia,

2. Stowarzyszenie moze by¢ tez udziatowcem lub akcjonariuszem w spotkach.
§28
Stowarzyszenie moze nieodptatnie przyjmowac i otrzymywac na wtasnos¢ lub w uzytkowanie
mienie ruchome i nieruchome oraz inne prawa majatkowe.
§29
1. Do reprezentowania Stowarzyszenia uprawniony jest Prezes,

2. Do zaciagania zobowiazan majatkowych upowaznionych jest Zarzad Stowarzyszenia
dziatajacy tacznie (trzy podpisy na dokumentach finansowych).

Rozdziat VI

ZMIANA STATUTU I ROZWIAZANIE STOWARZYSZENIA

§ 30

Uchwalg w sprawie zmiany statutu podejmuje Walne Zebranie Cztonkow wigkszoscia 2/3
glosow przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow.

§31
1. Uchwatg w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia oraz przeznaczenia jego majatku

pozostatego po likwidacji podejmuje Walne Zebranie Cztonkow wigkszoscia 2/3 glosoéw przy
obecnosci co najmniej 3/4 cztonkdw.



2. W razie powzigcia uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Czlonkow
powota Komisj¢ Likwidacyjna, ktéra przeprowadzi likwidacje zgodnie z uchwalonymi
wytycznymi,

3. Uchwalajac rozwiazanie Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkow moze wskazaé
organizacje lub instytucjg¢ spoteczne, na ktdrych rzecz przejdzie majatek Stowarzyszenia po
przeprowadzeniu postgpowania likwidacyjnego.

4. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem maja zastosowanie przepisy Prawa o
Stowarzyszeniach 1 Kodeks Cywilny.

Wydminy 29.04.2010 roku

Przewodniczacy Zebrania Zatozycielskiego

Sekretarz Zebrania Zalozycielskiego



